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	温州理工学院建筑与能源工程学院
	2024-2025 学年奖学金评选细则
	一、注意事项
	二、考评指标与权重
	（一）考评指标：
	（二）权重系数：

	三、智育成绩：
	1.   智育成绩计算方法参照《学生手册》
	2.  外语（英语、日语）、计算机获得等级证书加分标准：

	四、德育加分：
	（1）加分标准：
	（1）优秀学生干部、工作积极分子按照上学期的评选结果加分，且同一性质的可项目累计加分
	（3）德育其余加分内容请参照学生手册
	（4）通报批评、警告处分上交后由辅导员统一扣分

	五、能力加分：
	（2）在一学期内同一项目不同级别比赛获奖不重复加分，取最高分，团体获奖减 半加分；
	（3）竞赛级别以落款章为准。



